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《毕业实习》教学大纲 

课程编码：x1409111                            7 周/7 学分 

适用专业：国际经济与贸易 

开课单位：经济与法律学院  

一、大纲说明 

（一）适应专业：国际经济与贸易 

（二）适应教学计划版本：2018 国际经济与贸易专业培养方案 

二、教学目标与毕业要求关系表 

教学目标 毕业要求 

目标 1.深入了解和熟悉贸易

相关企业的主要业务流程和

经营管理模式。 

1.2 专业性知识：系统掌握国际经济与贸易专业知识，包括国际

贸易经典理论、国际贸易相关法律法规和惯例、熟悉国际贸易的

业务内容和业务流程，形成整体性国际经济与贸易专业知识体

系。 

目标 2.在实习中，将专业知识

应用于实践工作中，深刻理解

专业知识体系在实践中的应

用，积累一定的工作经验和专

业技能。具备将国贸专业知识

应用于实际工作的能力。 

2.1 知识获取能力：具有自主学习和终身学习的意识，能利用现

代科技和信息等渠道，独立获取和更新本专业相关知识的学习能

力，形成适应社会发展变化的知识自我更新能力。 

2.2 知识应用能力：能够应用所学知识，选择科学研究方法，合

理使用相关工具，对国际经贸领域的实际问题进行提炼、分析，

得出有效结论。能够应用国际贸易法律法规和惯例对国际贸易实

务领域的问题进行解释、分析并提出解决方案。 

目标 3.胜任实习岗位的专业

要求，能够利用所学知识完成

岗位要求的工作任务，解决实

际工作中的问题。 

2.2 知识应用能力：能够应用所学知识，选择科学研究方法，合

理使用相关工具，对国际经贸领域的实际问题进行提炼、分析，

得出有效结论。能够应用国际贸易法律法规和惯例对国际贸易实

务领域的问题进行解释、分析并提出解决方案。 

目标 4.在实践中培养专业精

神和脚踏实地的工作作风，具

备与他人沟通协作的团队工

作能力。 

3.2 专业素质：具有国际化视野，具有扎实的经济学理论基础和

专业知识，掌握经济学和国际经济学的基本理论、分析方法，掌

握学科前沿动态，掌握国际贸易相关政策、法规和惯例，具备从

事经济贸易理论研究和国际贸易实践的知识和技能。 

3.3 文化素质：具备良好的人文素养和科学素养，具有理论联系

实际、实事求是的科学态度和严谨作风，形成良好的文化素养。 
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三、实习（实训）教学的基本要求 

（一）对指导教师的基本要求 

1. 定期指导学生，检查实习进度和质量； 

2. 认真为学生讲解实习过程中遇到的问题及相关注意事项，坚持全程跟踪指导； 

3. 负责学生实习报告的检查、批改、评价。 

（二）对学生的基本要求 

1. 通过实习动员和实习教育，明确实习目的，端正态度，充分认识实习的重要性，以饱满

的热情投入到实习中去。 

2. 实习结束后，要写实习总结。按照实习大纲，全面系统地总结实习收获与心得体会，也

可以对实习单位经营过程存在的某些问题进行分析。 

3. 在实习过程中，通过调查研究，在指导教师的指导下选定毕业设计题目，收集相关资料，

结合实习单位的实际情况，经指导教师的指导完成毕业设计。 

四、实习（实训）内容 

（一）掌握有关外贸单位、企业（外贸公司、工贸企业、海关等贸易管理部门）的基本状况

（组织机构设置、经营规模、人员构成等）。 

（二）掌握有关贸易企业（外贸公司、工贸企业、贸易管理部门等）的主要业务内容及业务

流程。 

（三）了解和发现有关实习单位（外贸公司、工贸企业、贸易管理部门等）及所在行业在经

营中存在的，有学术或实践价值的研究问题，探讨解决问题的基本途径，形成完整的毕业论文素

材。 

五、实习方式和时间安排 

（一）实习方式：因实习单位多、地点分散，因此，采取分散实习、分别指导的方式进行，

集中实习与自联单位实习相结合。学生深入实习单位进行实习,参与实习单位的贸易相关工作,

并结合毕业论文(设计)收集资料,调查数据,查阅文献,了解与论文(设计)有关的研究现状及结果,

明确毕业论文(设计)的研究路线和方法。 

（一）时间安排：专业实习的时间安排在第七学期 14-20 周。 

六、实习考核和成绩评定 

（一）实习考核 

实习期间全部的考核内容包括：出勤、纪律表现、实习日记、实习报告以及毕业论文的资料

搜集等内容。 

实习指导教师应对集体实习的每个学生的实习情况进行考核，考核的内容包括学生在实习中

的实习态度和实习表现，实习日记内容是否全面，实习报告的内容与质量等。 

对于自主联系实习单位分散实习的学生，由论文指导教师与实习单位的指导教师共同负责考

核。 

无实习日记和实习报告的学生，不允许参加考核，成绩按不及格处理。 

（二）成绩评定 

成绩评定方法：总成绩=实习态度和实习纪律（30%）＋业务能力与水平（50%）＋实习日记

和报告撰写规范（20%）  

总成绩为五级分制：90-100 为优；80-89 为良；70-79 为中；60-69 为及格；59及以下为不

及格 
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评价项目 评价环节 课程目标 

实习态度和实习纪律 出勤及表现（30%） 

目标 1. 深入了解和熟悉贸易相关企业的主要

业务流程和经营管理模式。 

目标 4. 在实践中培养专业精神和脚踏实地的

工作作风，具备与他人沟通协作的团队工作能

力。 

业务能力与水平 实习报告内涵（50%） 

目标 2. 在实习中，将专业知识应用于实践工

作中，深刻理解专业知识体系在实践中的应

用，积累一定的工作经验和专业技能。具备将

国贸专业知识应用于实际工作的能力。 

目标 3. 胜任实习岗位的专业要求，能够利用

所学知识完成岗位要求的工作任务，解决实际

工作中的问题。 

实习日记和报告撰写

规范 

记录详细、图样清晰、

数据完整准确、书写工

整规范（20%） 

目标 4. 在实践中培养专业精神和脚踏实地的

工作作风，具备与他人沟通协作的团队工作能

力。 
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